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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ПРАВИТЕЛЬСТВА 

 КАМЧАТСКОГО КРАЯ

	
	№
	


             г. Петропавловск-Камчатский

	О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 16.08.2013 № 363-П «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления единовременных денежных выплат медицинским работникам в годах в Камчатском крае» 


ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 16.08.2013 № 363-П «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления единовременных денежных выплат медицинским работникам в в Камчатском крае» следующие изменения: 
1.1 . В пункте 1 части 1 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«1) медицинским работникам государственных учреждений здравоохранения Камчатского края, имеющим высшее образование, которые в 2015-2018 годах прибыли на работу в населенные пункты Камчатского края (за исключением сельских населенных пунктов Камчатского края, рабочих поселков Камчатского края, поселков городского типа Камчатского края) после окончания образовательной организации высшего образования или приехали в 2015-2018  годах на работу в населенные пункты Камчатского края (за исключением сельских населенных пунктов Камчатского края, рабочих поселков Камчатского края, поселков городского типа Камчатского края) из другого субъекта Российской Федерации или другого государства, при наличии документов, подтверждающих право осуществления медицинской деятельности на территории Российской Федерации.

Право на получение единовременной денежной выплаты сохраняется за медицинским работником, прибывшим на работу в Камчатский край в 2015-2018 году, заключившим трудовой договор с государственным медицинским учреждением здравоохранения и в последующем перешедшим на работу в другое государственное медицинское учреждение Камчатского края (за исключением сельских населенных пунктов Камчатского края, рабочих поселков Камчатского края, поселков городского типа Камчатского края), при условии, что единовременная денежная выплата не была получена ранее в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Камчатского края.».
1.2. Пункт 3 части 1 изложить в следующей редакции:

«3. Медицинским работникам, имеющим среднее профессиональное образование по специальности «Лечебное дело» квалификация «Фельдшер», прибывшим на работу в сельские населенные пункты Камчатского края после окончания профессиональной образовательной организации или приехавшим на работу в сельские населенные пункты Камчатского края из другого субъекта Российской Федерации в 2016-2018 годах и заключившим трудовой договор с государственным учреждением здравоохранения Камчатского края о приеме на работу по должности в соответствии с квалификацией.».

1.3. Часть 5 дополнить пунктом 3 следующего содержания: 

«За медицинским работником, прибывшим на работу и заключившим трудовой договор с государственным учреждением здравоохранения Камчатского края в 2015-2018 годах и уволенным до предоставления единовременной денежной выплаты по основанию, предусмотренному пунктом 1 части 1 статьи 83 Трудового Кодекса Российской Федерации, сохраняется право на предоставление единовременной денежной выплаты в случае трудоустройства в государственное учреждение здравоохранения Камчатского края в течение 3-х месяцев с момента окончания срока военной службы, в размере, установленном для года первоначального прибытия в Камчатский край.».
1.4. Часть 13 изложить в следующей редакции:
«13. Медицинский работник, в случае расторжения трудового договора с государственным учреждением здравоохранения Камчатского края и заключивший в течение 5 рабочих дней трудовой договор с другим государственным медицинским учреждением здравоохранения Камчатского края на срок не менее 3-х лет, имеет право обратиться в Министерство здравоохранения Камчатского края по вопросу внесения изменения в договор о предоставлении единовременной выплаты медицинскому работнику в Камчатском крае в части изменения места работы. 

При изменении медицинским работником места работы оформляется дополнительное соглашение к договору о предоставлении единовременной выплаты медицинскому работнику в Камчатском крае.

При этом стаж работы в предыдущем государственном медицинском учреждении здравоохранения суммируется со стажем работы в последующем.».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.
	Губернатор Камчатского края
	В.И. Илюхин


СОГЛАСОВАНО:

	Заместитель Председателя             Правительства Камчатского края 
	
	В.Н. Карпенко

	Министр финансов Камчатского края
	
	С.Г. Филатов

	Министр здравоохранения   Камчатского края
	
	Т.В. Лемешко

	Начальник Главного правового управления Губернатора и Правительства Камчатского края
	
	С.Н. Гудин


Министерство здравоохранения Камчатского края      

Исп.: Алла Владимировна Парецкая,

т. 8 (4152) 42-77-93

Пояснительная записка
к проекту постановления Правительства Камчатского края «О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 16.08.2013 № 363-П «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления единовременных денежных выплат медицинским работникам в 2016-2018 годах в Камчатском крае»

Настоящий проект постановления разработан в целях уточнения отдельных положений постановле​ния Правительства Камчатского края от 16.08.2013                             № 363-П «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления единовременных денежных выплат медицинским работникам в 2016-2018 годах в Камчатском крае».

Реализация данного проекта Постановления не потребует дополнительного выделения средств из краевого бюджета, поскольку ассигнования предусмот​рены Министерству здравоохранения Камчатского края в соответствие с государственной программой «Развитие здравоохранения Камчатского края на 2014-2020 годы».

В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 06.06.2013 № 233-П «Об утверждении Порядка проведения оценки регулирую​щего воздействия проектов нормативных правовых актов Камчатского края и экспертизы нормативных правовых актов Камчатского края» данный проект постановления Правительства Камчатского края оценке регулирующего воздей​ствия не подлежит.

Настоящий проект постановления Правительства Камчатского края разме​щен на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы в срок до ___________2016 года. По окончании указанного срока экспертных заключений не поступило.
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министерство 

здравоохранения 

Камчатского края

(Минздрав Камчатского края)
Почтовый адрес:

683040, г. Петропавловск-Камчатский,

Пл. Ленина 1,

Место нахождения:

ул. Ленинградская, 118,  г. Петропавловск-Камчатский,

Тел.42-47-02, факс: 42-83-77

Эл. почта: ozo@mail.kamgov.ru
	
	Начальнику  

Главного правового управления Губернатора и Правительства Камчатского края

C.Н ГУДИНУ
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Уважаемый Сергей Николаевич!

Министерство здравоохранения Камчатского края направляет проект постановления Правительства Камчатского края «О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 16.08.2013 № 363-П «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления единовременных денежных выплат медицинским работникам в 2016-2018 годах в Камчатском крае» на согласование.

Приложение: - на 3-х листах. 

Министр                                                                                             Т.В. Лемешко

исп. Парецкая Алла Владимировна т.42-77-93

